
第１１回三者協議会における主な質問やご意見のまとめ 別紙1   

保護者の意見・質問 回答 発言

1

キッズリーに載せる情報と掲示板に掲示する情報は分けてい
らっしゃるのでしょうか。

・急な献立変更や、感染症のお子さんの人数等、急を要する
情報、及び人事情報については、掲示板に掲示しておりま
す。
・急を要さないが、周知させていただきたい内容はキッズ
リーで配信しております。

法人

2

ハロウィンパーティー等、さいわい保育園で実施している行
事を、大山西町保育園では実施していないものがあるようで
すが、今後、両園の行事を合わせていく予定ですか。

・区立園からの民営化というところで、お子さんたちの混乱
を避けるために、基本的には行事の内容はすべて区立園から
引き継いでおります。
・ハロウィンはパーティーという形ではありませんが、各ク
ラスで新聞紙を使った仮装等に取り組みました。
・子どもたちがやりたいこと、楽しんでいることを行事に活
かしていく、子どもたち自身がもっと主体的な関わり方がで
きる行事のやり方を模索していきたいと考えております。
・今年度、新たな行事を行う予定はありませんが、来年度以
降、お泊り保育等の実施を検討していきたいと考えておりま
す。
・さいわい保育園と近づけていくという形では、現在考えて
おりません。

法人

3

保護者会をなるべく早くやってほしいです。 ・保護者会に関しては、春に一度、後期にもう一度実施する
予定でおりましたが、春に実施できませんでした。現在、１
月又は２月に実施する方向で検討しております。
・特にはくちょう組については、小学校に向けての準備等も
あり、年内での実施が難しい状況であるため、１月の実施ま
でお待ちいただければと思います。

法人

4

お別れ遠足は予定されていますか。予定している場合、園児
だけの参加の予定ですか。

・現時点では実施する方向で検討しております。
・バスで行く場合には、保護者の皆さまにご負担いただく部
分が発生する可能性があるため、その点も踏まえて検討して
まいります。
・引継ぎでは、お子さまのみの行事と聞いておりましたが、
今年度は園内での様子もなかなかお見せできていないため、
親子遠足として実施できるか、検討いたします。

法人

1



保護者の意見・質問 回答 発言

5

コロナウイルス対策について、法人全体で方針を決めている
のか、具体的な方針・内容は各施設（保育園）に任せて対策
をとっているのか、どちらになりますか。

・基本的な部分は法人全体で決めていますが、具体的なやり
かたや消毒の材料等、細かい部分は各園の環境に合わせて各
園が決定しています。
・月１回、各園長が集まって基本部分を確認しており、法人
としては統一しております。

法人

6

運動遊び発表会は保護者の参加ができませんでしたが、外部
の方を呼んで、子どもたちと至近距離で接するようなイベン
トは実施をしています。人数や、密になるため等、何か判断
基準があるのでしょうか。

・人数的な部分を大きな判断基準としています。
・運動遊び発表会については、保護者が参加した場合の人数
と、平日での急きょの開催ということもあり、参加できる方
と参加できない方との公平感がとれなかったため、お子さま
のみの行事という形で実施させていただきました。
・保護者の皆さまが参加して是非見たいというお気持ちに応
えられきれず申し訳ありませんが、職員と子どもたちの関わ
りを、動画配信等の形でしっかりお伝えしてまいります。

法人

7

平日お休みのご家庭で、行事と休みの日が重なった場合、子
どもを預ける際に、以前よりも早くお迎えに行かなければい
けないと圧を感じているケースがあるようですが、園の方針
なのでしょうか。

・言葉の使い方、或いは伝え方によって、圧を感じられてし
まったかもしれません。申し訳ございませんでした。
・給食の数等が関わる部分であるため、お迎えの時間につい
ては確認をさせていただいておりますが、ご家庭のご事情も
確認させていただきつつ、対応してまいります。
・特にはくちょう組については、思い出づくりや友達同士で
関わる時間を大事にしたいと思っておりますので、できる限
り、一緒に過ごしていく時間をとっていければと考えており
ます。

法人

8

行事の日については、当日のスケジュール感を事前に共有し
てもらえると、保護者がお迎えの時間を伝えやすくなると思
います。

ご意見ありがとうございます。スケジュールの共有ができる
よう対応いたします。 法人

9

今後、職員の増員はされるのでしょうか。 ・保護者の皆さまにはご心配をおかけし申し訳ございませ
ん。求人活動を行っているところではありますが、現段階で
はまだ増員の目途は立っておりません。
・採用が決まりましたら、掲示板に掲示いたしますので、是
非お目通しいただければと思います。

法人

2



保護者の意見・質問 回答 発言

10

保護者が体調不良で、周りに預かってもらえる親族等がいな
い場合、コロナ禍の状況であっても預かってもらえるのか、
園の基準を教えてください。

・お子さまを園に連れてきていただけるようであれば、保育
させていただきます。ただし、家族の中で体調不良者がいる
ことを事前に把握するため、登園する前に一度ご連絡をいた
だければと思います。
・ご在宅の場合は基本的に家庭保育をお願いしております
が、家庭保育が難しい場合には事前にご相談ください。

法人

11
茶道はどのくらいの頻度での実施を想定していますか。 茶道・華道に関しては、３ヶ月に一度、年に４回程度実施す

ることを想定しております。 法人

12

お休みの日にできなかった制作を、登園日にみんなが別の場
所で遊んでいる時に、１人で部屋に残って作っていて疎外感
があると思います。制作活動は楽しく取り組める時間帯と場
所で実施してほしいです。

お子様が意欲をもって取り組める時間帯やタイミングを見極
めながら対応してまいります。

法人

13
最近の不審者情報等、近隣の状況はどうなっていますか。 キッズリーで配信した情報のほかは、今のところありませ

ん。
　

法人

14

子どもの声がうるさい等のクレームはありますか。 以前にお伝えさせていただきましたが、団地の方から、夕方
声がうるさいというご意見をいただき、夕方なるべく速やか
にお帰り下さいとご連絡させていただいております。その後
特にご意見はいただいておりません。

法人

15
給食について、区立園の時と量は変わっていますか。 給食については規定量があり、規定量で提供しております。

量は変わっておりません。 法人

16
ハロウィンの飾りつけが可愛いので、クリスマスも派手に
やってほしいです。

飾りつけについては区立園から引き継いだものもあります
が、賑やかにしてまいります。 法人

17

給食の誕生日プレートのサンプルを見たいです。 その日のメニューによってデコレーションが変わるため、
ミールケアとも相談のうえ、いくつか紹介するようにいたし
ます。

法人

3


