
 

 

 

 

                                                                       令和４年 10 月 17 日 

板    橋    区 

１ 採用予定数・勤務場所等 

職種（職務名） 主な職務内容 採用予定数 勤務場所 

技能Ⅵ（作業Ⅲ） ごみ収集作業等の業務 若干名 
板橋東清掃事務所 

板橋西清掃事務所 

※原則屋内禁煙です 

２ 受験資格 
国籍を問わず、心身強健で、昭和 63 年４月２日から平成 17 年４月１日までに生まれた方 

※ 地方公務員法第 16 条の各号いずれかに該当する方（申込書裏面参照）は受験できません。 

※ 現に板橋区の職員である方（会計年度任用職員、育児休業代替任期付職員を除く）は受験でき

ません。 

※ 日本国籍以外の方は「出入国管理及び難民認定法別表第２（永住者、日本人の配偶者等、永住

者の配偶者等、定住者）に掲げる在留資格を有する方又は日本国との平和条約に基づき日本の

国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定める特別永住者」であることが条件とな

ります。 

 

３ 採用予定年月日 
令和５年４月１日 

 

４ 選 考 

（１） 第一次選考 

方法 
筆記 一般教養について、五肢択一式により 20 問 60 分 

作文 課題式により 60 分（800 字～1,000 字） 

実施年月日 令和４年 12 月４日（日） 

会   場 板橋区役所本庁舎（予定） 詳細は、受験票と併せて通知します。 

合 格 発 表 令和４年 12 月下旬（予定） 

 ●本選考は、新型コロナウイルス感染防止策を充分に講じたうえで実施します。 

最新の情報については、板橋区ホームページに掲載しておりますので、ご確認ください。 

  ▽板橋区職員採用総合案内 

「https://www.city.itabashi.tokyo.jp/saiyo/1019488/index.html」 
 

（２） 第二次選考 

方法 
面接 個別面接 

体力測定 簡単な体力測定を実施 

実施年月日 令和５年１月中旬で指定する１日（予定） 

会   場 詳細は、第一次選考結果と併せて通知します。 

合 格 発 表 令和５年２月中旬（予定） 

 
 

 

令和４年度 
板橋区職員(技能Ⅵ)採用選考案内 



 

５ 受験手続 

所定の申込書（写真貼付）及び受験票（63 円切手貼付）に必要事項を本人が記入し、下表要領で提

出してください。 

なお、郵送による申込みの場合は、申込書と 63 円切手を貼った受験票を角形２号（A４判）の封筒

に折らずに入れ、その封筒の表に「技能Ⅵ採用選考受験申込」と朱書きし、簡易書留で送付してくだ

さい。（郵便による事故については責任を負いません。） 

 

申 込 方 法 持参又は郵送 

申 込 期 間 

持 参：令和４年 10 月 17 日（月）から令和４年 11 月 18 日（金）まで 

    午前９時から午後 5 時まで ※ 土・日・祝日受付不可 

郵 送：令和４年 10 月 17 日（月）から令和４年 11 月 16 日（水）まで 

※ 消印有効 

受 験 票 送 付 
令和４年 11 月 21 日（月）以降に郵送します。11 月 28 日（月）までに届か

ない場合は、11 月 30 日（水）午後５時までに申込先へお問い合わせください。 

申込先・問合せ 

板橋区総務部人事課人事係（区役所南館４階 21 番窓口） 

〒173-8501 板橋区板橋二丁目 66 番１号 

☎03-3579-2070 ※ 土・日・祝日は問合せ不可 

 

 

 

６ 勤務条件 

（１）身 分 

板橋区職員（1 級職主事） 

 
（２）給 与 （令和４年４月１日現在） 

初任給  20 歳：約 178,000 円（地域手当含む） 

     30 歳：約 209,200 円（地域手当含む） 

・この初任給のほか、条例等の定めるところにより、期末・勤勉手当及び該当者に通勤手当、扶養手 

当、住居手当等が支給されます。 

・採用前に給与改定があった場合には、その定めるところによります。 

・昇給は、原則として年１回行われます。 

 

（３） 勤務時間・休暇等 
① 勤 務 日 

月曜日～土曜日（６週 12 休制） 

※ 休日及び年末年始に勤務が割り振られる場合もあります。 

 

② 勤務時間 

午前７時 20 分から午後４時 25 分までの間で７時間 45 分 

 

③ 休  暇 

年間 20 日の年次有給休暇があります。その他、夏季休暇、生理休暇、慶弔休暇、妊娠出産休

暇、育児休業等があります。 

※ 採用までに制度改正が行われた場合は、その制度によります。 

 

 



 

７ 研 修 

職員の資質・能力の向上のため、さまざまな研修を行っています。 

・区実施研修・・・各職層を対象とした研修等 

・特別区研修・・・特別区職員研修所主催の共同研修（清掃研修）等 

・職 場 研 修・・・清掃事務所における研修等 

 
 

８ 福利厚生 

（１） 職員住宅 

区内に単身用の借り上げ住宅があります。自宅からの通勤が困難である等の入居条件を満たす

方に対して、２年間家賃の一部を区が負担します。空き状況により入居できない場合もあります。 

（２） 被服貸与 
職務に必要な被服が貸与されます。 

（３） 部・同好会活動 
体育部、文化部、ほか様々な同好会があり、それぞれ活発な活動をしています。 

（４） 板橋区職員互助会 

職員作品展、所属対抗スポーツ大会、カフェテリア事業（サービス利用に対する補助金事業）、

福利厚生パッケージ事業等を実施しています。 

（５）健康管理 

定期健康診断、各種検診、ストレスチェック、健康相談等を実施しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

９ 第一次選考会場（予定） 
 

板橋区役所 
所在地：板橋区板橋二丁目 66 番１号 
交 通：都営三田線「板橋区役所前駅」下車 A3 出口、東武東上線「大山駅」下車 10 分 

 
 

 

  
 

 

 
 

 

 
 

 
   

                            

 

 
 

 

                            

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

問合せ 

板橋区総務部人事課人事係 

03-3579-2070（直通） 


