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「ＵＤスクール」のプレ開校について 

 

１ 目 的 

  以下の目的を達成するため、区内保育園における教育プログラムとして、「UD スクー

ル」を開校する。 

 ① ユニバーサルデザイン（以下「ＵＤ」）を学ぶことを通じて、多様な人の困りごとや

解決策を発見する園児の想像力と思いやりを育成する。 

 ② グループワークを通じて、発言することの楽しみや人の話に共感する過程において、

園児の社会性を育成する。 

 ③ UD 啓発パンフレットを教材として配付し、家族と答え合わせなどを促すことで、保

護者等とのコミュニケーションの機会を創出するとともに、家族等へのＵＤの普及啓

発につなげる。 

 

２ 事業概要 

 ① 内 容 

  ・ＵＤ啓発パンフレット「まちの中で気づくかな？」を活用したワークショップ 

  ・保育園内の UD ポイントを発見するフィールドワーク 

  ・ＵＤの説明 など 

 ② 上板橋保育園での概要 

   日時：令和４年 12 月１日（木） 午前 10 時～11 時 20 分 

   場所：上板橋保育園 

   対象：上板橋保育園 ５歳児学級 19 名、保育士３名 

   主催：板橋区立上板橋保育園、障がい政策課 

   ＵＤ計画での位置づけ： 

     №03 子どもに対するユニバーサルデザインの普及啓発 

     №07 ユニバーサルデザイン研修の実施（保育士のみ） 

     №10 ユニバーサルデザイン出前講座の実施 

 

３ 当日の風景 

   
＜UD の説明の様子＞ ＜グループワークの様子＞ ＜発表の様子＞ 
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４ 参加者へのヒアリング結果（保育園児の声） 

 ・保育園の中を歩いて（UD ポイントを）探したのが楽しかった。 

 ・困っている人探しのゲームが楽しかった。 

 ・みんなで保育園の（中にある）優しさ（のある器具や工夫）を探すのが楽しかった。 

 ・もう一回やってみたい。 

 ・難しかったけど、考えてわかったから楽しかった。 

 ・発表するのが楽しかった。 

 ・発表するのが緊張した。 など 

 

５ 今後の取組予定 

  今回、上板橋保育園において実施したプレ開校の結果を踏まえ、令和５年度から令和

６年度の２か年をかけて、以下の取組を進めていく。 

 ① 保育士向け教育プログラムの作成 

 ② 保育士向け教育者研修の実施 

 ③ 区立保育園全園での実施 

 ④ 保育園との教育プログラムの研鑽 

 ⑤ 区内民間保育園への普及啓発 


