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１． 板橋区緑と公園の推進会議とは？ 

 

◇学識経験者並びに、みどりの協働を行っている区民等の計13名で構成され、「いたばしグリーンプ

ラン（緑の基本計画）」の進捗状況の点検・評価を行う（目的①）とともに、計画の推進方策や、

緑・公園等に関する課題についての提案及び助言を行う（目的②）会議です。 

（参考資料２－１ 板橋区緑と公園の推進会議設置要綱 第一条） 

                     

２. いたばしグリーンプラン（緑の基本計画）と施策の紹介 

 

（１）緑の基本計画の位置付け 

   都市緑地法により規定されている、市区町村における緑地の保全や緑化推進に関する目標、方針、 

施策や、公園の整備、管理の方針などを定める基本計画です。 

本計画は「いたばしグリーンプラン２０２５」と名付けており、平成３０（２０１８）年度から令 

和７（２０２５）年度の８年間を計画期間としています。 

令和７年度で計画期間満了となるため、令和６年度から７年度にかけて計画の見直しを予定してい 

ます。 

 

（２）施策テーマⅢの７「みどりを楽しむライフスタイルの推進」の紹介 

   

 ●グリーンフェスタ（グリーンプラン P74） 

  目的：緑を大切にする心を広く啓発していくこと 

  実績：R5年度 5月 13、14 日に実施（来園者約 2,000 人） 

  開催したイベント 

 ・植物を使った工作体験 

   ・野菜の収穫体験     等 

 

 

 ●緑のガイドツアー（グリーンプラン P74） 

  概要：崖線沿いの樹林地や水辺など、自然性豊かなエリア 

を散策し、植物を中心とした解説を行う 

  実績：R4年度 ５回実施 

（４月、６月、１０月、１１月、１１月） 

  場所：ニリンソウコース、小豆沢コース、中台コース 

     赤塚コース、小茂根コース 
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 ●花づくりボランティア活動（グリーンプラン P78） 

  概要：公園花壇での花づくりに参加するグループに対して、 

春・秋 2回の花苗を支給し、植え付けや水やりなどの 

手入れ作業を行っていただく制度 

  活動団体：80公園、86グループ（R5年 4月 1日現在） 

 

 

 

 ●地域がつくる公園制度（グリーンプラン P78） 

  概要：地域の方々のグループによる公園清掃や緑の手入れなど 

の作業に対して、清掃用具などの必要経費相当の支援を 

行う制度 

  活動団体：27公園、26グループ（R5年 4月 1日現在） 

 

 

３. いたばしグリーンプラン（緑の基本計画）の進捗状況の点検・評価（目的①） 

 

 ◇各施策に対して、区が進捗状況の評価（Ａ～Ｃ）を実施したものに対し、推進会議委員より、評価

内容や各事業の内容について意見をいただきます。 

 

◇上記、推進会議委員の意見に対して区の見解を示し、各事業の進捗状況の推進を図ります。 

（資料２－２ 事業進捗状況チェックリスト 区の見解一覧） 

 

 

 

４. 計画の推進方策や、緑・公園等に関する課題についての提案及び助言を行う（目的②） 

 

  ・第四期（令和1～2年度）では、緑の課題や施策に対して議論した結果、施策展開テーマⅢの７「み

どりを楽しむライフスタイルの推進」に焦点を当て議論しました。会議内では、「みどりを楽しむ

ライフスタイルの推進」に関連して成果をあげるための行動（事業）を「アクションプラン」と呼

称しています。 

  ・第五期（令和3～4年度）では、アクションプランを具体化するため、赤塚植物園の現場見学会を交

えて議論しました。 

↓ 

 

第六期（令和5～6年度）では、第四期及び第五期で討議したアクションプランを、赤塚植物園を活用

しながら調整・実施していきます。 
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５. 第五期板橋区緑と公園の推進会議の実施内容 

会議 日時 等 内容 

第
１
回
目 

令和３年 

7月2日 

 

災害対策室

Ａ・Ｂ 

委員委嘱式を兼ねて開催。推進会議の目的と区のみどりに関する

現状を共有し、第四期の振り返りと第五期の進め方の確認を行っ

た。また、アクションプランを具現化していくにあたり、タウン

モニター等を対象に行うアンケートの内容についても委員より意

見を頂戴した。各委員の自己紹介を例年より丁寧に行ったことで、

初回から活発な意見交換ができた。 

現
場
見
学
会 

※
任
意
参
加 

令和３年 

10月13日 

 

赤塚植物園 

①リニューアルした赤塚植物園や公園の利活用方法を見つけても

らうこと、②実現可能なアクションプランを検討する一助とする

ことを目的に、赤塚植物園での見学会を行った。 

赤塚植物園職員や、リニューアル工事の施工に携わった春日委員

に解説をいただきながら園内を一周し、講習室にて意見交換を行

った。 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

第
２
回
目 

令和3年 

11月22日 

 

区役所 

大会議室B 

見学会の報告やアンケート結果（暫定）の共有を行い、アクショ

ンプランの選別、精査を行った。事前に事務局にてアクションプ

ランを点数評価の上抽出をしたほか、選定に向けた視点を設定し、

委員に提示した。各委員には抽出されたアクション内容に関する

意見や、その他具体的な提案をいただいた。 

第
３
回
目 

令和4年 

2月28日 

 

災害対策室

Ａ・Ｂ 

アクションプラン実行の先にある目的を共有し、第２回会議でい

ただいた委員からの意見やアンケートの結果をもとに、事務局に

て実行に移すアクションプランの案を提示し、委員に意見を伺っ

た。 

また、いたばしグリーンプラン2025の各施策のR3の進捗状況の共

有、評価を行った。 

第
４
回
目 

令和4年 

6月30日 

 

災害対策室

Ａ・Ｂ 

令和３年度に委員からいただいた緑事業に関する意見に対して、

区の見解を示したほか、進捗状況の点検・評価について内容を共

有し、各事業の課題点や進捗に対する疑問点について討論した。

また、アクションプランの具体化のため、既存案を参考にしなが

らグループワークを行った。各委員からの意見を聴取し、その中

で幾つかのキーワードを共有することができた。 
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第
５
回
目 

令和４年 

10月14日 

 

赤塚植物園 

ウェルカム

センター 

第五期においてアクションプランの具体化について議論してきた

ことを振り返り、事務局より具体的試行案７案を提示し、赤塚植

物園及びその周辺において実施・体験し、その効果について討論

した。その結果、「ガイドツアー＋α案」を軸とし、多様な案を肉

付けしていくことが、アクションプランとして最適であるという

意見を多数得ることができた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

第
６
回
目 

令和５年 

1月12日 

 

第二委員会

室 

アクションプランの検討について討論を重ねてきた内容が、どう

活かされ、第五期の成果を導き出すのか、また、第五期で実施で

きなかった項目も含めて、フロー図としてまとめ、内容を確認し

た。 

また、「ガイドツアー＋α案」を軸とした企画案を事務局にて作成

し、改善案や、今後の発展を見据えた意見等を聴取した。 

第
７
回
目 

令和５年 

3月17日 

 

教育支援 

センター 

研修室C 

「いたばしグリーンプラン」の事業推進計画について、令和４年

度の進捗状況を区から報告し、点検・評価を行った。また、進捗

状況を踏まえ、委員から、事業の推進方策についての意見を聴取

した。 

アクションプラン案について、第６回目で委員より得られた意見

を元にブラッシュアップする方向性を確認し、意見を聴取した。 

 


